
REGISTERED No. D. 221

The Gazette of India

EXTRAORDINARY
PART II—Section 3—Sub-section (ii)

PUBLISHED BY AUTHORITY

No. 239] NEW DELHI, FRIDAY, NOVEMBER 25,1960/AGRAHAYANA 4, 1882

MINISTRY OF FINANCE

(Department of Expenditure)

NOTIFICATION
New Delhi, the 25th November 1960

S.O. 2853.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of
the Constitution, the President is pleased to make the following rules further to
amend the Central Civil Services (Revised Pay) Rules, 1960*, published with the
Ministry of Finance Notification No. 12(l)-Est(Spl)/59, dated the 2nd August, 1960,
namely: —

(1) These rules may be called the Central Civil Services (Revised Pay) Ninth
Amendment Rules, 1960.

(2) They shall be deemed to "have come into force on the 1st day of July, 1959.
2. In the Schedule to the Central Civil Services (Revised Pay) Rules, 1960, in

Part B, after the existing Section 34, the following Section shall be inserted,
namely: —

•These rules were last amended vide S.O. 2794, dated the 14th November, 1960.

(713)
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SECTION 35—ANDAMAN AKDNICOBAEI&LAKDS AD MINISTRATION

SUB-SECTION i—GENERAL ADMINISTRATION

I

2

3

4
5
6

i
2

3

4

4*

5

Designation of Post

I

Class I Posts

C h i e f C o m m i s s i o n e r . . . .

D e v e l o p m e n t O f f i c e r . . . .

Class II Posts (Oaseited)

Assistant Secretary to the Chief Com-
missioner . . . . .

Statistical Officer
Block Development Officer
Treasury Officer

Supjrintendent . . . . .
TehsiUar

Information Officer . . . .

Personal Assistant to the Chief Commis-
sioner

^ InTestieator, Statistical Bureau

Head clerk

Pre-rg^I Scale

2

Rs.

Prescribed Scale

3

Rs.

(i) Class IJII Services and Posts

•• 2250—plus Special pay Rs. 300
(Sumptuary Allowance)

1050—1100—HOC—1150

400—20—5co
275—25'—5 CO
250—15—400
180—10—250—15—325

(it) Class III Services and Posts

25c-—15—400

180—lo—250—15—325

160—10—330

160—10—330

(i) 160—10—250 \
(ii) 160—10—300 /

Revised Scale

4

Rs.

2250—phis ipecjal ps?y Rs. 300
(Sumptuary allcwarce"!

7 & o__ 4 c_ I I 0 c_ s c : :_ I 2<0

45°—-25—575
32^—15—J75-—EB-—20—575
325-—15-—475
230—10—290—15—320—EB—

15—425

350—20—4<;o—2 T—471;
23C1—ic-—29c—1«—32c—EB—

15—425

15—425
210—10—290—15—320—EB—

15—425
210—1»—290—15-—32c:—EB—

15—380
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6

7

S

9

1 0

1 1

1 2

13

14

15

16

17

18

19

Inspector of Co-operative Societies •

Organiser-aon-Ckrk (Small Savings)

Higher Grade Clerk

Accounts Supervisor

Revenue Inspector •

Colonisation Assistant

Official Photographer

Revenue Draftsman

Surveyor and Draftsman .

Cadastral Surveyor •

Compntor •

Steno-typist

Lower Grade Clerk

Parwari •

•

120—'I4'—300

-

. 40—S—60— EB-5—140—EB—10
—200

•

1 jo—5—240—10—300

10/2 220
80 5—120—EB—8—200—10/2

—220
80—5—120—EB—S—2C0—10/2

—220

~71Q

22O

IOO—v—125—6—1^5—EB—6
—185

100—s—125—6—155—EB—6
—1S5

100—5—125—6—155—EB—6
—185

60—4—120—EB—5—150

60—4—120—EB—5—150

6 o _ 3 _ 8 i — E B — 4—125—5—
130 phis special pay Ks. 20

60—3—S1—EB—4—125—5—13c

200—10—290—15—32(3—EB—
15—3So

I 5 5_5_i6o—8—256—EB—8
—280—10—300

j30—5_i6o—8—200—EB—£—

I3cl-5_i6o—S—2cc— EB— 8—
256—EB—8—280—10—3C0

I 3 i ^ 5 _ !6o— S— 200—EB—S—

150—5—175—6—2C5—EE—7—
140

15c—5—175—6—-205—EE— 7—
240

150—5—175-—&—205—EE— 7—
240

II0—4—150—EB—4—i-c—5—
1S 0—EB—5 —200

no—4—150—EB—4—170—5—
jgo—E&—5—200

no—3—131—4—155—EB—-; —
175—5—18&—plus speciaj pay
R5.20

) no—3—131—4—155—EE—4—
175—5—1S0

85—2—95—3— no—EE—;,—
128
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l i ; r ; 3 M 35—WIMMW ANDNICOBAR ISLANDS ADMINISTRATION—ccwd.

Sua- SECTION 2—JAIL

I

2

I

Designation of Post

1

J a i l o r . . . . . .

C h i e f H e a d W a r d e r .

H e a d W a r d e r . . . .

P r e - 1 0 3 1 S c a l e

2

Rs.

Prescribed Scale

3

Rs.

(ii) Class III Services and Posts

. (i) 250—15.—400 (to persons in
service on 28th January,
1926)

(ii) 250—10—400 (to persons
appointed after 28th January
1926)

. 40—j—TO plus speaalpay of
R=- 30.

J-200—10—250—EB—1^—400,

60—4—120.

,'iii) ClassJV Services and Posts

• 30—1—3<; plus special pay of
Rs. 15.

4c—1—50—2—60.

Revised Scale,

4

Rs.

250—15—40c—EB—15- 475,

no—3—131—4—IS5—EE—4—
175—5—180.

80—1—S<—2—95—EE- 3—no
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SECTION 35—ANDAMAN AND NICOBAR ISLANDS ADMlHI STRATI ON—contd.

SUB SECTION 3—POLICE

I

2

I

z
J
-̂

I

2

3

4

D;=ignation of Post
1

Clan J Posts

Superintendent of Police .

Chss II Posts (Gazetted)

Asji-.iant ^QperictendecL of Pel:K (Radio).

I i U , ; i . - i r o r . . . . . .

P r o c r e a t i n g I n s p e c t o r ( P u b l i c P r o s e c u t o r )
S u b - I n s p e c t o r . . . . . .
A s ' i E - i n i S u b - I n s p e c t o r . . . .
H e a d O o r ^ t a b l " . . . . .
L a n c e H e a j C o n s t a b l e . . . . .

Radio Branch

S u p e r v i s o r ( M a i n t e n a n c e )

R a d i o T e c h n i c i a n . . . . .

R a j i o O p e r a t o r •

Kea." 1 R a d i i C p ^ r n * o i . . . .

P r t - 1 9 3 1 S c a l e
2

Rs.

Prescribed Scale
3

Rs.

(i) Class I!H Services and Posts

••

••

10^0—1100—1100—1150.

2 50—25—400—3 0—70c—s c—
800.

(ii) Class III SercKes and Posts

••

••

••

25O—71—325—EB—71—
400.

250—7i—325—EB—7i~Mco.
120—5—160—EB—5—180.
80—2—90—EB—2—100.
55—Si—75-

160—10—330.

IOC—S-140—10— 30a

go—5—120—EB—S—200—io,f2
—220.

80—5—120—EB—S—20c—10/2
—220 plus special pay Rs.
20/- p jn.

Revised Scale
4

Rs.

700— 4c- nee—5C/1—1250

35c— 25-—5«:—5c—55c —TF—
'30—8oo^EB—30—83c—35—
90c

325—15—475-

325—15—475.
K58—S—24c.
125—3—131—EB—4—1^.

io<>-3—130.
80—1—S5'—2-—9;—EB—3—no.

15—425.

15—335—EB—15—3SC.
150—5—16c—8—24c— EE— S—

280—10—300.

150—5—16c—S—24c—EP—£—
2S0—10—300 plus special pay
Rs.20'-. p.m.



-!g 
T

H
E

 
G

A
7E

T
T

E
 

O
F 

IN
D

IA
 

E
X

T
R

A
O

R
D

IN
A

R
Y

 
[PA

RT 
n

SECTION s§—ANDAMAN AND NICOBAR ISLANDS ADMINISTRATION—cond.

SUB-SECTION 4—AGRICULTURE

I

I

2

3

4

5

6

7

Designation of Post

1

Class I Posts

D i r e c t o r o f A g r i c u l t u r e . . . .

A g r i c u l t u r a l I n s p e c t o r . . . .

P l a n t P r o t e c t i o n A s s i s t a r t

P e p p e r R e s e a r c h A s s i s t a n t

H o r t i c u l t u r a l S u p e r v i s o r . . . .

A r e c a n i i t A s s i s t a n t . . . .

P l a n t P r o t e c t i o n D e m o n s t r a t o r .

A g r i c u l t u r a l D e m o n s t r a t o r

P r e - 1 9 3 1 S c a l e

2

Rs.

Prescribed Scale

3

Rs.

(I) Class Ijll Services and Posts

•••
1050—1100—1100—1150.

Qi) Class III Services and Posts

••

-•

••

-•

••

-•

40—3—70

160—10—330.

160—10—330.

160—10—330.

160—10—350.

60—3—Si—EB—4—125—<—
130.

60—3—81—EB—4—125—<—
130.

60—3—Si—EB—4—12^—5—
130.

Revised Scale

4

Rs.

7CO 4c 11OO 5 O r2 1250.

I S — 4 2 5 .

15—42 <.
210—1 c—2 9 0 — 1 f—3 2 0 — E B —

1 5 — 4 ^ - ^ ^ ^

T<, ±21.
IIC—s—r«—EB—4—1

1S0—EB—s—:oo-
110—4—1 ro—EB—4—170—T—

1 Si.—EB—s—200.
110—4—ito—EB—4—170—5—

18 0—E B—5—2 00.



SEC
. 

3(11)] 
T

H
E

 
G

A
Z

E
T

T
E

 
O

F
 

IN
D

IA
 

E
X

T
R

A
O

R
D

IN
A

R
Y

 
JI9

SECTION as^ANDAMAN AND NICOBAR ISLANDS ADMINISTRATION—«md.

SUB-SECTION 5.—EDUCATION

I

2

Designation of Post

1

Class II Posts (Gazetted)

Education^) nicer . . . . .

Principal, Government Higher Secondary
Mulli-purpose School, Port Blair.

? re- i93i Scale

2

Rs.

Prescribed Scale

3

Rs.

CO Class I\II Seroictt and Posts

•• 400—2 5—5 00—3 0— S 00

3 5c—2 5—500—EB—30—3 90

Revised Scale

4

Rs.

475—25—<!OD—-3,0—590—EB—

900
4:5—25—5 oc—30—6 S 0
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SECTION 35—ANDAMAN AND NICOBAR ISLANDS ADMINISTRATION-ncwsd.

SUB-SECTION 6.—MEDICAL AND PUBLIC HEALTH DEPARTMENTS

I

2

3

4

5

6

I

2

3
4
5

6

7

D e s i g n a t i o n o f P o s t

i

C k w s / P o s t s

S e n i o r M e d i c a l O f f i c e r . . . .

Class / / Postt (GaXettO)

A s s i s t a n t t o t h e S e n i o r M e d i c a l O f f i c e r

A s s i s t a n t S u r g e o n ^ G r a d e I . . .

L a d v M e d i c a l O f f i c e r . . . .

P u b u c H e a l t h O f f i c e r . . . .

M a u a n

A s s i s t a n t S u r g e o n , G r a d e I I

W a r d M a s t e r " N u r s i n g S i s t e r .
L a d y H e a l t h V i s i t o r . . . .
S a n i t a r y I n s p e c t o r . . . . .
A n t i - M a l a r i a I n s p e c t o r . . . .

S e n i o r M a l e N u r s e

S t a f f N u n : . . . . . .

P r e - 1 9 3 1 S c a l e

2

Rs.

Prescribed Scale

3

Rs.

(0 Class Itll Services and Posts

•

•

•

;u, Class III Services and Posts

7c—2 i/a—ico

1050—1100—1100—1150

30—£00

260-15-^0-20-500

275—2 5—5 00—EB—3 0—650

160— 15—440—20—500

300—20—400—2 5—450

120—8—160—10—200—EB— 10
300—with a starting pay of
Rs. 160 pjn. for Medical Gra-
duates.

200—10—300
150—7—185—8—225
150—7—185—8—225
100—5—125—6—15 5—EB—6
—185—EB—$—225
1 oc—5—125—6—18 5

100—5—125—6—185

Revised Scale

4

Rs.

700—40—1100—5 0/2—1250

9 0 0
32s—25—<roo—3C^—590—EB—

30—800

^0—800

30—Soo
370—2(^450—25—475

15—335—EB—15—3S0 with a
starting pay of Rs. 250/- for
Medical Graduates.

250—10—2 90— 15—3 80
205—7—240—S—2 8 0
20 5—7—240—8—2 So
15 0—5—175 —6—205—EB—7—

240—8—280
150—5—17 <;—6—205—EB—7—

240—8—256—EB—8^—280
150—5—175—6—205—-EJi—7—
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y

2
I

8
9

1 0

n

12

13
14

i
2

3
4
5
6

M i d w i f e
F i l a r i a I n s p e t c o r . . . . .

H e a d C o n i p o u n d e r / C o m p o u n d e r

L a b o r a t o r y A s s i s t a n t . . . .

O p e r a t i o n T h e a t r e A t t e n d a n t .
*

I n s e c t C o l l e c t o r
J u n i o r N u r s e

C o m p o u n d s ( n o n - m a t r i c « n d u n q u a l i f i e d ) .
S a n i t a r y S u p e r v i s o r . . . . .

A n t i - M a l a r i a S u p e r v i s o r . . . .
F i l a r i a S u p e r v i s o r . . . . .
V a c c i n a t o r
P u p i l _ M i d w i f e . . . . .

••

••

ioo—^—12 <—6—iS^
ioo—5—125—6—15 5—EB—6—

185 ,
60—3—8t—EB—4—125—5—

130

(i) 60—4—120 (for matriculates)

(ii) 40—2—60—5/2—75—( for
non -matriculates)

(T) 60—4—120 (for matriculates)

non -matriculates)
60—5/2—75
35—1—50

(m) Class IV Services and Posts

40—1—50—2—60
40— 1 —50—2—60
40— 1—50^—2—60
40 1 50—2^ 60
40—1—50—2—60

75 (consolidated)

110—3—131—4—15 5
- 150—5—175—6—205—EB—7—

240
(i) 130—5—175—EB—6—205—

—7—212—EB—7—240 ( for
fully qualified pharmacists)

(ii) 205—7—240—8—280 (selec-
tion grade for 10% of perma-
nent posts)

(i) no—4—150—EB—4—170—
5—180—EB—5—200 (for
matriculates)

(ii) 85—2—95—3—no—EB—
3—128 (for non-matriculates)

(i) no—3—131—4—155—EB—4
—175—5—180 (for matriculates)

(ii) 85—2—9<;—3—no—EB—3
—128 (for non-matriculates)

no—3—131
75—1—85—EB—2—95

80—1—85—2—95—EB—3—110
go—1—85—2—95—EB—3—110
80—1—85—2—95—EB—3—110
go—1—85—2—95—EB—3—no
80—1—85—2—95—EB—3—110

70—1—8 0—EB—1 —0 5
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SECTION 35.—ANDAMAN AND NICOBAR ISLANDS ADMINISTER T I C K - r . ^ u

SUB-SECTION 71.—INDDSTEIES

1

I
2

3

4

5

6

7

1

»

10

I I

I S

13

14

IS

16
I?

Designation of post
1

Cottage Industries Department.

Manageror S a:>;rintendent(C:>ir)
Master Craftsman (Blacksmith-cuHi-

Tinsmith.)
Mister Craftsman (Blacksmith)

Superintendent-corn-Foreman (Wood-working)

Master Craftsman (Carpenter)

Manager (Cottage Industries Emporium) .

Extension Officer(Industries)

Supervisor (Coir) . . . . .

instructor (Embroidery and Garment-making)

Instructor (Cane and Bamboo Work)

Instructor (Ambar Spinning) .

Chemist (Soap-making) . . . .

Oil Presser (Wardha Ghani) .

Skilled Machinist

Electrician

Instructor-cum-Highly ski lied Carpenter .
Carpenter Instructor . . . .

Pre-1931 Scale
2

Prescribed Scale
3

Rs. Rs.
'i i ) Class III Sendees and Posts

••

••

••

3:0 — 15 —32c- -E3—20—400
160—10—330

160—ic—330

160—1&— 330

160—-io—330

160—.10—330

160—10—-330

160—10—330

160—JO—330

160—10—330

160—10—330

220

—'220
80—'5—150

So—5—150

120—5—150
120—5—150

Revised Scale
4

Rb.

270—15—435—EB—20—475
210—10—290—15'—3x0—EB—-

15—425
2 1 0 — 1 0 - - - 2 9 0 — 1 5 — 3 2 T — E E — •

15—4 2 5
21&—.ic-—19&—•15.—3:0— EE—

15—^425
2ic-—ic—29c—15—32c-—EE—

I51—4-5
210—i'j—290—15—320—EB—

15—425
210—10—29c—15—32c—EB—

J5—4 25

15—425
210—10—290—15—320—EE!—

15—425
210—10—290—15—320—EB—

15—42 5
210—10—290—11'—32c—EB—

15—42 5

256—EES—8'—2 So—ic—300
130—s—160—S—2co—EB^-S—
256-^ EB—S—2K0—10—300

130—5—175—EB—6—2C5—7—
212

130—5—175—EB—6—2C5—7—
212

150—5—175—6—205
150—5'—175—h —205
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SECTION 35—ANDAMAN AND NICOBAR ISLANDS ADMINISTRATION—;-«_'<?.

SUB-SECTION 8—GOVHJNMEIST PEISS

I .
2 .

3-
4-

5-

1 .
2 .

Designation of Post
1

F o r e m a n . . . . . .
P r o o f R e a d e r

C o p y h o l d e r . . . . . .
C o m p o s i t o r . . . . . .

P r e s s m a n

B o o k B i n d e r
D i s t r i b u t o r . . . . . .

P r e - 1 9 3 1 S c a l e .
2

Rs.

Prescribed Scale
3

Rs.

(ii) Class III Services and Posts

40—S—75 150—10 28T
100—5—125—6—isv—EB'—•

60—5 2 —75—3—9
5 4 - 2- bo-—Eh—<; 2-—J>-—

3^90
(f) 54—2—60—5 2—75

'111) Class IV Sercvce. andPosa,

50—2—60
40—1—50—2—Co

Revised Seal-
4

Rs.

2-3—10—290—EF—I?—Tfn
15c- t—175— <^- -05- EL— -•—

24 c
IIJ—1—131—4—147
ice—3—15 - L F - 3 — 1 ^ 2

100—z-—T-Y-J

95—3—no
So—1—S5— 2 —05—EE—3—nc
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SECTION 35—ANDAMAN AND NICOBAR ISLANDS ADMINISTRATION—amid.

SUB-SECTION 9—MISCELLANPOUS

I

I

-~

T

2

r

3

Designation of Post

1

Class II Posts (Gazetted)

Supply Department

Supply Officer

Supply Department

S t o r e - K e e p e r . . . . .

C i v i l S u p p l y I n s p e c t o r . . . .

Labour For-ce

S u b - D i v i s i o n a l O f f i c e r . . . .
O v e r s e e r - . . . . .

Transport Department

T r a n s p o r t O f f i c e r . . . .

Tnt'pjrt Department—Industrial Enabluhtnau.

C h i r g e m a n . . . . . .
M o t o r A l e c h i n i c . . . . .

P r e - 1 9 3 1 S c a l e

2

Rs.

Prescribed Scale

3

Rs.

(i) Class I\II Services and Posts

•• 275—2 5—500—EB—3 0—6 5 0

(ii) Class III Services and Posts

••

8 0—5—120—E B—8—200—10/2
—220

2—.220

200—15—3 20—EB—20—400
60—5/2—75

I5—39O

I2<: 10 300
60—4—120

Revised Scale

4

Rs.

3 50—2 5—500—3c—5 90—E E—
30—£00

130—5—160—S—200—EB—8
256—EB—8—2S0—10—300

130—5—160—8—20c—EB—3
256—EB—8—.280—10—300

270—15—435—EE—2c—475
no—3—131

15—470

l g o _ I O _ 3 9 G _EB—1^—380
no—3—131—4—143-^-EB—4

171—EB—4—175—5—180



SEC
 

3
(U

)] 
T

H
E

 G
A

Z
E

T
T

E
 O

F
 IN

D
IA

 E
X

T
R

A
O

R
D

IN
A

R
Y

 
7
2
5

4

6
7
8
9

10
11
12

1
2
3

6

7

S

9
10
11
12

13
14
IS
16

17
18

Tyre Rep«reT
Welder •
Carpenter 'A' Grade
Tractor Drrrer
Plater
Motor DriTtr 'A Grade
Bus DnTer
Carpenter 'B ' Grade
Tailor

nUctrical Department.

Power House Superintendent
Shift Engineer
Chargeman

Electrical Orerseer .

Section Officer (Electrical)
Meter Tester

Store-Keeper (Electrical)

Meter Reader

Mason • . . -
Electrical Fitter
Engine Driver
Lineman - - . . .

Switch Board Attendant
Assistant Lineman-emu-wireman
Assistant Lineman
Head Wi reman
Boiler Attendant
Wireman

• "

90—5—120
75—3—IOS
75—3—105
75—3—T05
75—3—105
60—5 2—75
60—5/2—75
60—5/2—75
40— 1 —50—2—60

200—15—3 so—EB—15-^44°
200—15—3 so
120—10—300

100—8—140—10—300

100—8—140—10—300
60—4—120—E B—5—15 0

60—3—! 1—EB—4—125—5—
130

5 5—3—85—EB—4—125

75—3—105
75—3—105
75—3—105
60—5 '2—75—3—105

60—5f2—75
60—5/2—75
<5o—5/2—75
60—5/2—75
60—5/2—75
60—5/2—75

140—5—175
I35—3—I3I—4—I55
125—3—131—4—155
125—3—131—4—155
125—3—131—4—155
no—3—ii i
no—3—131
no—3—131
8c—1—85—2—95—EB—3—no

270—15—435—EE—2c—51s

(1) 180—10—29c—EB—15—380.
(for holders of diploma in
Engineering)

290—15—335—EB—15—380
(for others )

no—4—iso—EB—4—17c—5—
180—EB—5—EOO

no—3—131—4—155—EB—4-
175—s—180no—3—131—4—143—EB—A—
171—EB—4—175—5—180

125—3—131—4—155
r25—3—131—4—155
125—3—131—4—155
no—3—131—4—'143—EB^—4—

155
no—3—131
no—3—131
no—3—131
no—3—131
no—3—131
no—3—131
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SECTTNON 35—ANDAMAN AND NrCOBAR ISLANDS ADMINISTRATION—contd.

Son-SECTION-ro—COMMOTJITY DEVELOPMENT BLOCK

I

2

3

4

5

6
7
g

9

I O
I I

I

2

Designation of Post

i

Extension Officer

Progress Assistant .

Senior Clerk:

Accountant-am-Stare Keeper .

Cashier

Sanitary Inspector •
Health Visitor . . . .
Gram Sevaks. (Village W e i workers >

Gram Sevikas

Midwife
Driver . . . . . .

Stockman . . . . '
Compountier . . . .

Pre-1931 Scale

2

Rs.

Prescribed Scale

3

Rs.

(ii) Class III Services and Posts.

..

160—10—330

80—5 —120—EB—S—200—10 2
—220

So—5—120—EB—-8—200—10/2
—220

—220
80—5 —120—EB—8—200—10 r2

—220
T50—1—i8<;—8—225
150—j-—185—S—225
60—3—81- EB— 4— 125—5'—

130. (for Matriculates")
(if) 40—2—60—V2—75. (for

non-Matriculates)
60—3—81—EB—4—125—5—

130

(it) 40—2—60—5/2—75. (for
non-Matriculates.)

100—=;—125—6—185
60—5" 2—75

(iii) Class IV Services and Posts.

40—1—50
40— 1—50—2—60

Revised Scale

4

Rs.

15—425
130— <—J6C—8—:XC- F E — ^ ~

256^-EB—•£—2eo—ic—300
13c—<;—160—S'—200—FB—£-—

130^5— IITO— 8— ace— FB-^- i—
2 5 6—EB—8—2 £0 —10—300

130—<;•—16c—S—2cc—FB— E —
"2 5 6^-EB—S—280—10—300

205—7—24c— c—2S0
205—7-—240—S—2 So
lij no—3—131—4—155—EB—
4 - -175—5—iSo(for Matriculate,)
'if) 85—2—95—5—no—EB—3

—128 (ffrnon-Matiicularesj
(T) no—3—I3r—4—155—EPJ—

4 - 175—5—180

(ii", 85—2—95—3—lie—EB—3
128 (for non-Matncvlaits. 1

no—3.—'131—4—!<;<;
no—3—131—4—139

80—1—85—2—95
80—1—S5—2—95—EB—3—no
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SECTION 35—ANDAMAN AND NICOBAR ISLANDS ADMINISTRATION—<mtd.

SUB-SECTION II—PUBUC WORKS DEPAETMEKT

I

2

3

1

2

3

Designation of Post

1

Class I Posts

Principal Engineering Officer .

Executive Enginear

Class II Posts (Gazetted)
A s s i s t a n t S u r v e y o r o f W o r k s

S e c t i o n O f f i c e r . . . .

D i v i s i o n a l A c c o u n t a n t

D r a f t s m a n ( G r a d e I ) . . .

Pre-1931 Scale

2

Rs.

Prescribed Scale

3

Rs.

(i) Class IjII Services and Posts.

•

.

1300—60—1600

IO5O 1IOO 1 TOO 1150

275—25—5O0

(ii) Class III Services and Posts.

. 80—8—120

I 3 &- I &-25o-EB-i5 355

Revised Scale

4

•
Rs.

(D 1300—60—£600—100—1S00
(if held bv a S up en Q ten ding
EngmeerofC.P.W.D.)

(ii, 1300—60—1600 1 for others!
700—40—ITOO—50'2—1250.

325—15—475—EB—20—575

(f> 335—15—4^5 (Selection Gra-
de)

(ii; 1 So—10—290—EB—15—
380 (for holders of Diploma in
Engineering.)

(iifl 150—10—25c—EB—10—
290—15—13-—EB—15—3S0
ffor Others;

180—10—290—EB—15—3S0—
EES—15—440 (First increment
to be allowed after passing
divisional Tcstj

(ij 180—10—290—EB—15—
3S0 (for holders of diploma in
Engineering 1

290—15—335—EB—15—3 So
(for othersj
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4
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6

7

S

9

IO

i

S t o r e - K e e p e r . . . . .

[ D r a f t s m a n ( G r a d e I I ) . . . .

D r a f t s m a n T r a c e r / D r a f t s m i n ( G r a d e I I ) .

S u r v e y o r

C a m p u t o r / C a m p u t o r - c u m - T r » c e r

B u i l d i n g M i s t r y

F e r r o - p r i n t e r . . . . .

2

Rs.

80—5—125

•

3

Rs.

80—5—120—EB—8—200—10/2
220

100—5—125—6—155—EB—6—
185

60—4— 12 0—EB—5—150

60—4—120—EB—5—150

60—4—120—EB—5—150

60—5/2—75—3—105

60—5/2—75

4

Rs.

130—5—160—8—200—EB—8—
256—EB—8—280—10—300

150—5—175—6—205—EB—7—
240

110—4—150—EB—4— 170—5—
180—EB—5—200

110—4—150—EB—4—170—5—
jgo—EB—5—200

no—4—150—EB—4—170—5—
180—EB—5—200

110—3—131—4—143 —EB —4—
155

no—3—131
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SECTION 35—ANDAMAN AND NICOBAR ISLANDS ADMINISTRATION—<ontd.

SOB-SECTION 12—MAHINB AND SHIPPING DEPABTMENT.

I

2

3

1

2

3

4

5
6

1
2

Designation of Post
1

Class I Posts.

H a r b o u r M a s t e r

M a r i n e E n g i n e e r . . . . .

Class II Posts (Gazetted)
A c c o u n t s Officer^ . . . . .

S e c t i o n Officer

D r a f t s m a n

M a s t e r S e r a n g I I

C h i e f E n g i n e D r i v e r ( G r . I I ) .

S e r a n g .
E n g i n e D r i v e r ] . . . . .

Skipping Department.'

C u s t o m A s s i s t a n t . . . . .
H e a d T a l l y C l e r k

P r e - 1 9 3 1 S c a l e
2

Rs.

Prescribed Scale
3

Rs.

(i) Class I\II Services and Posts.

••

••
1050—1100—1100— 1150.

1050—1100—1100—1150.

500—30—800

(ii) Class III Services and Posts.

••

••

••

100—5—125—6—185

100—s—125—6—185

ico—5—125—6—185

75—3—1°5
75—3—105

250—15—325
(0 60—3—81—BB—4—125—
5—130 (for Matriculates)

(ii) 4 5 - 2 - 5 5 - 3 - 8 5 - E B - 4
—105 (for non-Matriculates)

Revised Scale
4

Rs.

700—40— 1100—50/2—1250

700—40— 1100—50/2^—1250

590—30—830—35—900

(i) 180—10—290—EB—15—
380 (for holders of a diploma in
Engineering)

290—IS—335—EB—15—380
(for others)

150—5—175—6—205—EB—7—
240
150—5—175 —6 —205—EB— 7

—240
150—5—17s—6—205—EB—7—

125—3—131—4—155
125—3—131—4—155

335—IS—425

110—3—131—4—155—EB—4
> —175—f;—180 (Minimum
1 qualification for future recruit-

J ment wQl be Matriculation)
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3

I
2

3

4

5
6
7
8
9

10
I I
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
23,
23
24
25
26

I

Tally Clerk

Industrial Establishment—Marine Department.

C h a r g e m a n
A s s i s t a n t C h a r g e m a n . . . .

B o i l e r M a k e r . . . . . .

M e c h a n i c . . . . . .

M a c h i n e T u r n e r . . . . .
C a r p e n t e r ( S p e c i a l G r a d e )
S h i p w r i g h t
M a c h i n i s t . . . . . .
P u m p D r i v e r . . . . . .
E l e c t r i c a l F i t t e r . . .
F i t t e r ' A ' G r a d e
B l a c k s m i t h ' A ' G r a d e . . . .
M a c h i n e T u r n e r ' A ' G r a d e
C o p p e r s m i t h ' A ' G r a d e . . . .
M o u l d e r ' A ' G r a d e
W e l d e r
C a r p e n t e r ' A ' G r a d e . . . .
P l a t e r
S a i l m a k e r » . . . . *
C r a n e D r i v e r . . . . .
M o b i l e C r a n e D r i v e r .
Fitter "B" Grade
M a c h i n e T n m e i ' B ' G r a d e
M o u l d e r ' B ' G r a d e . . . .
T i n s m i t h ' A ' G r a d e . . . .
C a r p e n t e r * B ! G r a d e . . . .

2

R*.

3

Rs.

(ii) Class III Services and Posts.—contd.

• •

r

B *

(i) 6o—3—8i—EB—4—125—5
—130 (for Matriculates)

00 45—2—55—3—85—EB—4
—105 (fornon-Matnculates)

120—10—300
100—s—125—EB—6—185

60—4—120—EB—5—15 0—10—
160

60—4—120

90—5—120
90—5—120
9C1—5—120
90—5—120
75—3—105
75—3—105
75—3—105
75—3—105
75—3—105
75—3—105
75—3—105
75—3—105
75—3—IO5
7 5 - 3-105
75—3—105
75—3—IO5
75-3—105
60—5/2-75
60—5/2—75
60—5/2—75
60—5/2—75
60—5/2- 75

4

Rs.

L110—3—131—4—155—EB—4—
f 175—5—180 (Minimum qua-
J lification for future recruit-

ment will be Matriculation)

j go—10—290—EB— 15—380
150—5—175—6—205—EB—7—

240
110—4—15 0—EB—4—170— 5

1S0—EB—5—200
110—3—131—4—143—EB—4—

171—EB—4—175—5—180
140—5—175
140—5—175
140—5—175
140—5—175
125—3—131—4—155
125—3—131-^—155
125—3—131—4—155
125—3—131—4—155
125—3—131—4—155
125—3—131-^—155
125—3—131—4—155
125—3—131—4—155
1 2 5 - 3 - 1 3 1 - 4 - 1 5 5
125—3—131—4—155
125 3—131 —4—155
125—3—131^4—155
125—3- 131-4—155
no—3—131
nc^—3—131
no—3—131
no—3—'131
n o - 3 - 131
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37
28

3 0

I

2

3

4

5

1
2
3

1

P a i n t e r ' A '
M a c h i n i s t . . . . . .
S u b - S t a t i o n A t t e n d a n t . . . .
M a s o n

Fisheries Department.

Research Assistant (Biological) .

Survey Assistant

Research Assistant (Chemical) .

Fiekiman . . . . . .

Engin: Driver-rtun-Master Fisherman

Ifubatnai Estabhshneia— Mwrme Deptt.
H a m m e r m a n ' A ' G r a d e . . . .
L a s e a r ( S k i l l e d ) •
G r e a s e r ' A ' G r a d e

Fisheries Department.
L a b o r a t o r y A t t e n d a n t . . . .

• •

••

••

••

••

60—5/2-^75
60—5/2—75
60—5/2—75
60—5/2—75

160—10—330

160—10—330

160—10—^30

60— 3—81—EB—4—125—5—
130

75—3—105

(iii) Class IV Services and Posts.

m w f 40— 1—50— 2—60
, 40—1—50— 2—60

40— 1—50—2—60

110-^3—131
110—3—131
no—3—'I31
no—3—131

210—10—'290— 15—320—EB—•
15—425

210—10—290—'15—320—EB—
15—425

210—10—290—15—320—EB—
15-425

] no—4—150—EB—4—170—5—
180—EB—5—200
(for Matriculates only)

125—3—131—4-155

80—1—85—2—95—EB—3—no
80—1—85—2—95—EB— 3—110
80—1-^85—2—95—EB—3—110

80— 1—85—2—95—EB—3—no
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SECTION 35—ANDAMAN AND NICOBAR ISLANDS ADMINISTRATION— comd.

SOB-SBCTCQN 13—FOREST DEFABTHENT.

I

2

3

4

5

6

7
8

9

1
2
3
4

5

6

7

Designation of Post

1

CZOJJ I Posts.
C h i e f C o n s e r v a t o r of F o r e s t s

C o n s e r v a t o r of F o r e s t s . . . .
D e p u t y C o n s e r v a t o r of F o r e s t s .

Officer-In-Charge, Andaman Gon. Timber
Depot, Howrah

Mill Manager

Silvjculmrist

Class II Posts (Gazetted)
A c c o u n t s O f f i c e r . . . . .
A s s i s t a n t M i l l M a n a g e r . . . .

Veterinary Officer

Nan-Industrial Establishment
C o s t A c c o u n t a n t . . . . .
T r a c t o r E n g i n e e r . . . . .
E lec t r i ca l E n g i n e e r
S u p e r i n t e n d e n t , T i m b e r T r e a t m e n t P l a n t

a n d S e a s o n i n g K i l n . . . . .
R e s e a r c h A s s i s t a n t (soil E r o s i o n )

R e s e a r c h Ass i s t an t (Coffee)

F o r e s t R a n g e r
•

Pre-1931 Scale

2

Rs.

Prescribed Scale.

3

Rs.

(1) Class I\ll Services and Posts

••

••

575-25-750

650—50—900

350—20—450

1300— 60—1600 (for Non-IFS
Officers)

1000— 50—1400

1050—1100—1100—1150

600— 40— 1000—1000—1050—
1050—1100—1100—1150

1050—1100—1100—1150
600—40—1000—1000—1050—

1050—1100—1100— 1150.

«X)—TO—6^0 EB—10—800
275— 25— 500— EB— 30— 650

260— 1 <i—440—20—500
(ii) Class III Services and Posts

2<O-^T<—iOO

100—10—150—EB—10—230

200— 15—-500
2^ 0— i ^—doo
250—15—400

2<O— I ̂ ^-^OO
160—10—330

160—10—330

160—10—300

Revised Scale

4

Rs.

1300—60—1600 (for Non-L F. S.
Officers)

1100—50—1400
700—40—1100—50/2—1250

5700—40—1100— 50/2—1250

700—40—II00— 50/2—1250

700—40— 1100— 50/2—1250

<qo— 10— 8^0— 11— 9O0
350— 25—500— 30— 5 9 0 - EB—

30—800
3 3 5 - 1 5 - 475— EB— 20— 575

270—15—435—EB—2C—575
•32 e— 1*\ 47^
325—15—475

•32 c— T<—i7<
210—10—290—15—320—EB—

15—425
210—10—290—15^—320 EB—

I5--425
210—10—290—15—320—EB—

15—380
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8

9

10

1 1

1 2

13

14

15

15-A

16

17

18

19
2 0

21

22

23
24

S e c t i o n Officer ' . . . .

S t o r e K e e p e r

C h i e f D r i v e r . . . . .

M a s t e r . . . . . .

M e c h a n i c a l E x t r a c t i o n C h a r g e h a n d .

S u r v e y o r a n d D r a f t s m a n .

D r a f t s m a n . . . . .

S u r v e y o r • .

D e p u t y R a n g e r . . . .

H e a d V e t e r i n a r y C o m p o u n d e r .

A s s i s t a n t S t o r e - K e e p e r .

F i e l d m a n (Coffee)

S e r a n g
D r i v e r ( L a u n c h ) . . . .
S p e c i a l G r a d e M u n s h i .
D r i v e r ( M o t o r B o a t s )
S t o k e r ( T i n d a l ) . . . .

A G r a d e M u n s h i . . . .

. 100—5—150

. 100—10—190

* * •

* * •

• • •

. 60—5—80
•
•

50

•

ico-^8—140—10—300

80—5—120— EB—8—200—10/2
—220

100—5—125—6—155—EB—6—
185

100—5—12 5—6—155—EB—6—
185

100—5—12 5—6—• 155—EB—6—
TKC
105

100—5—125—6—155—EB—5—
I»5

100—5—125—6—155—EB—6—
185

100—5—125—6—155—EB—6—
185

80—5—120—EB—8—160

(i) 60—3—81—EB—4—125—5
130 (for persons "Who are Ma-
triculates and who have passed
a professional examination
prescribed or recognised by
Govt.)

(ii) 55—3—85—4—105 (for
others)

60—3—81—EB—4- 125- 5—
130

6c— 3 - 81-EB—4—125—5—
130

75—3—IO5

75—3—105
75—3—105
60—5/2—75
60—5/2—75
60—5/2—75

(i) 180-10—290—EB—15—
380 (for holders of a diploma in
Engineering)

290- 15 - 335- E B - 1 5 - 380
(for others)

256—EB—8— 280— 10— 300
150— 5—175—6—205—EB—-7—

240
150—5—175—6—205—EB—7—

240
150—5—175—6—205—EB—7—

150— 5—175—6—205- EB—7—

150—5—175—6—205—EB—7—
240

150—5—175—6—205—EB—7—
240

130— 5—• 17 5—EB—6—20 5—7—
212

130—5—17 5—EB—6—205—7—
212—EB—7—240 (for fully
qualified pharmacisti)!

(ii) 105—3—135-4-155 (for

others)
n o - 3 - 131— 4—155—EB-^4—

175— 5— 180
110—3—131—4—155—EB—4—

175—5—180125—3—131—4—155

125—3—131—4—155
125—3—131—4—155
no—3—131
no—3—131
no—3—125
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25
26

27

28

29

3 0
31

33

34

35

36

37

38

39

4 0

1

Clerical Establishment

Superintendent
Head Clerk . . . .

Higher Grade Clerk

Lower Grade Clerk

Industrial Establishment

Head Saw F ik r .

Assistant Construction Engineer
Head Sawyer
Saw Filer . . . .
Kiln Superriser

Foreman (Marine) .

Mill Gunner . . . .

Assistant Saw Filler.

Yard Foreman

Head Carpenter

Head Wireman

Chargehand . . . .

2

Rs.

3

Rs.

(ii) Class III Services and Potts—cantd.

'. 120—15—3O0pius special pay
Rs. 25.

. 120—15—300.

. 40—5—60—EB—5—140—EB—
10—200

• • • «

250—15—400
160—10—250

80—5—120—EB—8—200—10/2
—220.

- 60—3—81—EB—4—125—
5—130 (for Matriculates).

(i) 250—15—400
(ii) 150—7—185—8—225
200—10—300
160—10—250
150—7—185—8—225
160—10—300

100—5—125—6—155—EB—6—
185

100—5—125—6—155—EB—6-
185

ico—5—125—6—155—EB—6
—185

100—5—125—6—155—EB—6—
185

100—5—135—6—155—EB—6
—185

100—5—125—6—155—EB—S
—185

100—5—125—6—155—EB—6
—185

4

Rs.

350—20—450—25—475
210—10—290—15—320—EB—

15—380 ~
130—5—160—8—200—EB—8—

256—EB—8—280—10—300
no—3—131—4—155—EB—4—

175—5—180

(1) 325—15—475
(ii) 205—7—240—8—280
250—10—290—15—38o
210—10—290—15—320
205 —7—240—8—2 80
210— 10—290—15—320—EB—

15—380- 150—5—175—6—205—EB—7—
240

- 150—5—173—6—205—EB—7—
240

150—5—175—6—205—EB—7—
240

- 150—5—175—6—205—EB—7—
240

150—5—175—6—205—EB—7—

150—5—175—6—205—EB—7—
240

150—5—175—6—205—EB—7—
240
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7

3
5

42

43

44

45

46

47

48
49

5°
51
52
53

54
55

56

57
58
^0

6 0
6 1
6 2
63
64

65

66
67
68

W o o d W o r k s h o p F o r e m a n

E l e c t r i c a l F o r e m a n

W o r k s h o p F o r e m a n

M e c h a n i c a l F o r e m a n

F o r e m a n . . . . .

K i l n O p e r a t o r . . . .

A s s i s t a n t Y a r d F o r e m a n

A s s i s t a n t M i l l G u n n e r . . .
S a w y e r . . . . . .

H e a d M o u l d e r . . . .
L a t h e m a n . . . . .
M a s o n . . . . . .
H e a d W o r k e r . . . .

Marine Staff

L C T . E n g i n e e r . . . .
M a s t e r

D r i v e r G r a d e I . . . .

D o z e r ( T r a c t o r ) D r i v e r .
A r t i f i c e r
T u r n e r
H e a d B o i l e r M a k e r
H e a d B o a t B u i l d e r . . . .
W e l d e r . . . . .
A s s i s t a n t S a w y e r . . . .
B l a c k s m i t h . . . . .

F i t t e r

L o r r y D r i v e r
D r i v e r ( G r a d e I I ) *
B o i l e r S e r a n g

• • *

• • •

• * •

• to «

# » •

«

. 90—10—180

• * •
• *

•
•
• • •

100—5—125—6—155—EB—6
—185

100—5—125—6—155—EB—6
—185

100—5—13 5—6—155—EB—6
- 1 8 5

100—5—125—6—155—EB—6
—185

100—5—125—6—15 5—EB—6
—185

80—5—120—EB—8—160

60—3—81—EB—4—125—5—
130

75—3—105
(i) 75—3—105
(ii) 6(3—5/2—75
90—5—120
60—5/2—75
60—3/2—75
60—5/2—75

250—15—400
ico—5—125—6—155—EB—6

—185
75—3—105

90—5—120
90—5—120
90—5—120
90—5—120
90—5—120
75—3—IO5
75—3—105
w 75—3—105
frĵ  60 </l 7*%
(») 75—3—105
(ii) 60—5/2—75
60—5/2—75
6o—5/a—75
60—5/2—75

150—5—175—6—205—EB—7—
240

15 0—5—17 5—6—205—EB—7—
240

150—5—175—6—205—EB—7—
240

150—5—175—6—205—EB—7—
240

150—5—175—6—205—EB—7—
240

130—5—175—EB—6—205—7—
212

110—3—131—4—143—EB—4—
171—EB—4—175—5—180

125—3—131^—155
(i) 125—5—131—4—155
(ii; no—3—131
140—5—175
110—3—131
no—3—131
no—3—131

335—15—475
150—5—175—6—205—EB—7—

no—3—131—4—155—EB—
4—175—5—180

140—5—175
140—5—175
140—5—17 <
140—5—175
140—5—175
125—3—131—4—155
125—3—131—4—155
(i) 125—3—131^—155

(li\ TTn 3 T3 T

0) 125—3—131—4—155
(11) no—3—131
110—3—131—4—139
no—3—131—4—139
no—3—131
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69
70

I
2
3
4
5
6
7
3
9

10
11
12
13
14
IS

1

Industrial Establishment—Contd.
Marine staff-^coatd.

M o t o r Mechan i c .
Carpen te r . . . .

Fo re s t e r I
Seacunny . . . .
M a s o n
R o p e m a n . . . .
Assis tant M o u l d e r .
Boiler T i n d a l
B e l t a a n . . . .
C rane Dr ive r
E n g i n e D r i v e r
Gr inde r . . . .
W i n c h Dr ive r
C o p p e r smi th
F i r a A i d CompoHnder .
Veter inary C o m p o u n d e r .
Assistant W e l d e r . . . .

2

Rs.

(ii) Class III Services and Penis—conid

(iii) Clou IV Seroica and Posts.

• 5o-5-^75

3 4

Rs. Rs.

»

6°—5/2—75 no—3—131
(0 75—3—105 (0 125—3—131—4—155
(ii) 60-5/2—75 (ii) 110—3—131

40—2—60 85—2—95—3—no
40—2—60 85—2—95—3—no
40—1—50—2—60 • 85—2—95—3—no
40—1—50—2—60 85—2—95—3—no
40—1—50—2—60 85—2—9s—3—no
40—1—50—2—60 85—2—95—3—no
40—1—50—2—60 85—2—95—3—no
40—1—50—2—60 85—2—95—3—no
40—1—50—2—60 85—2—95—3—no
40—1—50—2—60 85—2—95—3—no
40—1—50—2—60 85—2—95—3—no
57 (Fixed) 85—2—95—3—11°
40—1—50—2—60 80—1—85—2—95—EB—3—no
40—1—50—2—60 80—1—85—2—.95—E3.—3—no
40 (Fixed) 75—1—85—EB—2—95
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SECTION 35—ANDAMAN AND NICOBAR ADMINISTRATION—tontd.

STJB-SECTION 14—LIVESTOCK DEPARTMENT

I

2

s
4

1
z
3

Designation of Post

1

Dairy Superintendent

Veterinary Assistant Surgeon

Foreman, Dairy Farm

Fieldman . . . .

Veterinary Compounder
Stockman . . . .
Poultry Attendant .

Pre-1931 Scale

2

Rs.

(ii) Class III Services and Posts.

• 130—10—200

(iii) Class IV Services and Posts.

Prescribed Scale

3

Rs.

160—10—330.

120—S—id 0—10—200—EB— 10
—300 with a starting pay of
Rs. 160 for degree holders in
Veterinary Science.

6c—3—81—EB—4—125—5—13c

5c—3—81—EB—4—125—5—
130

40— 1—50—2—60
40—1—50
40 —1—50

Revised Scale

4

Rs.

210— 10—290—15—3 20—EB—
IS—425

15—335—EB—15—380 with a
starting pay of Rs. 210 for
degree holders in Veterinary
Science.

> no—3—131—4—155—EB—4—
175—5—180.

110—3—131—4—155—EB—4—
175—5—180

80—1—35—2—95—EB—3—110
80—1—85—2—95
8 0— 1 —8 5—2—95

[No. F.12(8>-Est(Spl)/60.]
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